
 

 

 

 



 



Приложение 1       

к приказу   

№92 от 21.11.2023г. 
  

 

 План мероприятий  

  по реализации антикоррупционной политики на 2023-2028 год  

 
№ 

п/п 

Мероприятие Срок исполнения  Исполнители 

  

1. Организационные меры по обеспечению реализации антикоррупционной 

политики в МБДОУ  №28  

1.1 Внесение изменений, дополнений 

в план мероприятий МБДОУ  №28 

по реализации нтикоррупционной 
политики на 2023 - 2028 гг. 

 

По мере 

необходимости 

Комиссия по 

антикоррупцион-

ной деятельности: 
Колосова М.А 

Щеглова С.Н.  

Чубарова Т.А. 

Мясищева Л.В.  
Кузнецова С.С. 

1.2 Внесение изменений в перечень 

назначенных ответственными за 

реализацию антикоррупционной 

политики в МБДОУ №28 

по мере 

необходимости, в 

том числе при 

кадровых 
изменениях 

 Щеглова С.Н. 

Чубарова Т.А. 

1.3 Доклад на совещании при 

заведующем хода и результатов 

выполнения мероприятий 

антикоррупционной 
направленности в соответствии с 

планом работы 

один раз в 

полугодие по 

результатам 

работы в 
полугодии 

 

Мясищева Л.В. 

1.4 Подготовка отчёта и 

аналитической справки об 
исполнении плана МБДОУ №28 

до 01июля и до 

20 декабря 
отчетного 

периода 

Комиссия по 

антикоррупцион-
ной деятельности 

2. Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта 

интересов, обеспечение соблюдения работниками детского сада ограничений, 

запретов и принципов служебного поведения в связи с исполнением ими 
должностных обязанностей, а также ответственности за их нарушение 

 

2.1 Организационное обеспечение 

деятельности комиссии ДОУ по 

соблюдению требований к 
служебному поведению 

работников ДОУ и 

Постоянно  Комиссия по 

антикоррупцион-

ной деятельности   



урегулированию конфликта 
интересов, а также 

совершенствование локальных 

актов, регламентирующих ее 
функционирование  

2.2 Обеспечение контроля 
исполнения должностных 

обязанностей работников ДОУ на 

должностях, замещение которых 
связано с коррупционным риском 

постоянно Комиссия по 
антикоррупцион-

ной деятельности    

2.3 Доведение до сведения 
работников ДОУ положений 

общих принципов служебного 

поведения. 

постоянно и при 
поступлении на 

работу 

Колосова М.А. 

2.4 Осуществление разъяснительных 

мер по соблюдению 
работниками ДОУ требований по 

предотвращению 

или урегулированию конфликта 
интересов, исполнению 

обязанностей, установленных в 

целях противодействия 

коррупции. 

постоянно 

 

Комиссия по 

антикоррупцион-
ной деятельности:  

Колосова М.А  

Щеглова С.Н.  
Чубарова Т.А. 

Мясищева Л.В.  

Кузнецова С.С. 

2.5 Проведение    разъяснительной     
работы по формированию в ДОУ 

негативного отношения к дарению 

подарков работникам в связи с их 

должностным положением или в 
связи с исполнением ими 

служебных обязанностей. 

постоянно 
 

Комиссия по 
антикоррупцион-

ной деятельности 

2.6 Проведение правового 

просвещения работников ДОУ по 

антикоррупционной тематике, в 
том числе доведение до 

работников  ДОУ положений 

законодательства Российской 
Федерации о противодействии 

коррупции, в том числе об 

установлении наказания за 

получение и дачу взятки, 
посредничество во взяточничестве 

в виде штрафов, кратных сумме 

взятки, об увольнения в связи с 
утратой доверия, о порядке 

проверки. 

постоянно 

 

Комиссия по 

антикоррупцион-

ной деятельности   



2.7 Проведение работы по 
выявлению случаев 
возникновения конфликта 
интересов, одной из сторон 
которого являются работники 
ДОУ, и принятие 
предусмотренных 
законодательством  Российской 
Федерации мер по 
предотвращению и 
урегулированию конфликта 
интересов. 

постоянно 
 

Комиссия по 
антикоррупцион-

ной деятельности:  

Колосова М.А  
Щеглова С.Н.  

Чубарова Т.А. 

Мясищева Л.В.  

Кузнецова С.С. 

2.8 Предание гласности выявленного 
случая конфликта интересов, в 
случае попытки его сокрытия и 
применение мер ответственности, 
предусмотренных 
законодательством  РФ   

при выявлении 
соответствующих 

нарушений 

 

Комиссия по 
антикоррупцион-

ной деятельности    

3. Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в 

деятельности ДОУ, мониторинг коррупционных рисков и их устранение 
 

3.1 Проведение антикоррупционной 

экспертизы проектов 

нормативных правовых актов 

 

постоянно, по 

мере разработки 

проектов 

нормативных 
правовых актов 

Комиссия по 

антикоррупцион-

ной деятельности:   

3.2 Осуществление мониторинга 

применения нормативных 

правовых актов в ДОУ и 

проведение в отношении порядка 
их применения 

антикоррупционной экспертизы 

постоянно Комиссия по 

антикоррупцион-

ной деятельности  

3.3 Осуществление контроля за 

деятельностью ДОУ при 

осуществлении закупок с целью 
выявления коррупционных рисков 

и устранения выявленных 

коррупционных рисков 

постоянно Комиссия по 

антикоррупционн

ой деятельности  

4. Взаимодействие ДОУ с институтами гражданского общества и 

гражданами, обеспечение доступности информации о деятельности ДОУ. 

4.1 Обеспечение функционирования 
специализированного раздела о 

реализации антикоррупционной 

политики на официальном 

постоянно Щеглова С.Н. 

 



Интернет-сайте МБДОУ №28 и 
размещение актуальной 

информации об 

антикоррупционной деятельности 

4.2 Обеспечение возможности 

оперативного взаимодействия 
граждан с ДОУ в сфере 

противодействия коррупции     

постоянно Комиссия по 

антикоррупцион-
ной деятельности   

4.3 Контроль поступающих 

обращений граждан и 

организаций на предмет наличия 
сведений о возможных 

проявлениях коррупции. 

Принятие мер к устранению 
условий для совершения 

коррупционных правонарушений. 

постоянно, по 

мере 

поступления 
обращений 

 

Комиссия по 

антикоррупцион-

ной деятельности     

4.4 Взаимодействовать со средствами 

массовой информации по 

вопросам противодействия 
коррупции 

постоянно Комиссия по 

антикоррупцион-

ной деятельности    

4.5 Проведение проверки 
опубликованных в средствах 

массовой информации  сведений 

о проявлениях коррупции в 
МБДОУ №28  

в случае 
публикации 

соответствующих 

сведений  

Комиссия по 
антикоррупцион-

ной деятельности  

5. Мероприятия ДОУ направленные на противодействие коррупции с 
учётом специфики его деятельности 

5.1 Анализ и уточнение должностных 

обязанностей работников, 

исполнение которых в 
наибольшей мере подвержено 

риску коррупционных проявлений 

постоянно Комиссия по 

антикоррупцион-

ной деятельности  

5.2 Контроль качества 

предоставляемых услуг. Принятие 

мер к устранению условий для 
совершения коррупционных 

правонарушений. 

постоянно Комиссия по 

антикоррупцион-

ной деятельности  

 
 


